
 

Drei Abende im März – mit Ihnen! 
 

Stellen Sie sich vor, Sie besuchen eine Konferenz. Es ist der Abend des ersten Tages, Sie sitzen an der Bar des 
Hotels. Verschiedene andere Teilnehmer sind ebenfalls in die Bar gekommen. Alle sind voll von dem einen 
Konferenz-Impuls, der eine kontroverse Diskussion auslöst. 
 
Natürlich: Derzeit so nicht möglich. Dennoch suchen wir alle Inspiration, Begegnung und Unterhaltung. Genau 
hier setzt die Future Week an, komplett dezentral an drei Abenden in Folge: Die virtuelle internationale 
Konferenz Hacking HR liefert die inspirierenden Impulse. Wir wählen jeweils den besten Beitrag des Tages aus, 
diskutieren ihn mit Ihnen und entwickeln gemeinsam im Laufe der „Future Week“ ein Zukunftsbild „Zukunft 
Teamwork 2021“. Ihr konkretes Take-Away für 2021. 
 
Knüpfen Sie neue Kontakte. Das ging bei Konferenzen schon immer am besten an der Bar. Für das angenehme 
Ambiente senden wir Ihnen im Vorfeld ausgewählte Whiskys zu, die wir gemeinsam verkosten. 
 

Drei Abende Future Week:  
Dienstag, 09.03.21, 20-21 Uhr 
Mittwoch, 10.03.21, 20-21 Uhr 
Donnerstag, 11.03.21, 20-21Uhr 
Ticket: 99€ für 3 Abende 
Buchung hier oder unter 
elena@future-carl.institute 
 
 

Ihre Gastgeber:  
Michael Carl ist Zukunftsforscher und begleitet Unternehmen und Teams bei Entwicklung und Umsetzung 
ihrer Zukunftsbilder. Er ist Direktor des carl institute for human future. 
Patricia Gemählich-Kurth ist Beraterin und Trainerin mit den Schwerpunkten Führung, Change Management 
und Strategieentwicklung. Sie ist Geschäftsführerin von Gemählich - die beratergruppe. 
Anna-Lena Heidinger ist Beraterin und Trainerin mit dem Fokusthema Zusammenarbeit im Team bei 
Gemählich - die beratergruppe. 

Internationale Impulse zu den Trends in Teamwork und Leadership 
Covid-konformes Networking 

Ihr Zukunftsbild „Teamwork 2021“ 
 

09.-11.03.2021 

https://www.eventbrite.de/e/future-week-teamwork-2021-tickets-139362762775



